COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO
Provincia di Pavia

27037 PIEVE DEL CAIRO
P.zza Paltineri n. 9

UFFICIO P.I. 00482780186
RAGIONERIA

DETERMINAZIONE N. 24 DEL 21-05-2022

OGGETTO: RECUPERO SOMME ERRONEAMENTE CORRISPOSTE AL SEGRETARIO COMUNALE.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO — TRIBUTI

PREMESSO che con Decreto Sindacale n. 5 del 05/04/2022 la sottoscritta & stata nominata
Responsabile della Posizione Organizzativa Area Finanziaria — Tributi;

DATO ATTO che, a seguito di pensionamento del precedente Segretario Comunale, la Sede di
Segreteria del Comune di Pieve del Cairo e risultata vacante dal 06/12/2019;

VISTI i seguenti provvedimenti della Prefettura — Ufficio Territoriale del Governo di Milano — Albo
Segretari Comunali e Provinciali — Sezione Regionale Lombardia con i quali veniva autorizzata la reggenza
della sede di Segreteria del Comune di Pieve del Cairo al Dott. Cingolani Mariano:

- Reggenza/Supplenza rif. n. 2019.2087 — 21/11/2019: dal 06/12/2019 al 30/06/2020;

- Reggenza/Supplenza rif. n. 2020.0826 — 22/05/2020: dal 01/07/2020 al 31/12/2020;

- Reggenze/supplenze rif. n. 2020.1692 - 26/11/2020: dal 01/01/2021 al 30/06/2021

- Reggenza/Supplenza rif. n. 2021.0864 — 09/06/2021: dal 01/07/2021 al 31/12/2021;

- Reggenza/Supplenza rif. n. 2021.1769 — 21/12/2021 e Reggenza/Supplenza rif. n. 2022.0128 —
18/01/2022: dal 01/01/2022 al 16/01/2022;

VISTE le note prot. 6233/2019 e 302/2021 con le quali il Dott. Cingolani comunicava I'indennita di
reggenza mensile spettante e gli arretrati contrattuali dovuti;

RICHIAMATA, altresi, la nota prot n. 1444 del 28/03/2022 con la quale il Dott. Cingolani comunicava
di aver ravvisato un versamento eccessivo in proprio favore da parte del Comune di Pieve del Cairo derivante
da un iniziale errore di calcolo dell'indennita di reggenza spettante;

RICHIAMATO l'accordo decentrato per i Segretari Comunali del 13/01/2009, all’articolo 1, che, nel
disciplinare le reggenze e supplenze a scavalco, prevede: “Al Segretario cui vengano conferiti tali incarichi
spetta un compenso stabilito in misura percentuale sulla retribuzione complessiva in godimento di cui all'art.
37, comma 1, lett. da a) ad e) del CCNL del 16.05.2001, ragguagliata al periodo di incarico”.

DATO ATTO che le voci retributive da prendere a base di calcolo per il compenso citato sono quelle
previste dall'art. 37, comma 1, lett. da a) ad e) del CCNL del 16/05/2001, e precisamente:



a) trattamento stipendiale;

b) indennita integrativa speciale;

c) retribuzione individuale di anzianita, ove acquisita;
d) retribuzione di posizione;

e) maturato economico annuo, ove spettante.

RILEVATO che I'elenco di cui all’art. 37, comma 1, lett. da a) ad e) del CCNL del 16/05/2001non
include I'eventuale maggiorazione della retribuzione di posizione riconosciuta, regolata dall’art. 41, co. 4, del
CCNL del 16.05.2001, che quindi & da considerare esclusa dalla base di calcolo del compenso spettante per
gli incarichi di reggenza;

VISTE, inoltre, le successive seguenti note:

- prot. 1484/2022 con la quale il Comune di Pieve del Cairo richiedeva al Segretario il dettaglio dei
calcoli effettuati per determinare il presunto versamento eccedente, nonché la documentazione
giustificativa della base di calcolo, cui il Dott. Cingolani rispondeva con nota prot. n. 1529/2022;

- prot. n. 1859/2022 con la quale il Comune di Pieve del Cairo, effettuate le opportune verifiche sulla
base delle norme sopra richiamate, comunicava il dettaglio dei conteggi inerenti il versamento
eccedente relativo alla indennita di reggenza per il periodo 06/12/2019 - 16/01/2022 per
complessivi € 12.917,54, come dettagliato nell’allegato alla presente determinazione;

VISTA, inoltre, la nota prot. n. 1869/2022 con la quale il Dott. Cingolani, in risposta alla
comunicazione prot. n. 1852/2022 informava di aver eseguito il bonifico in favore dell’Ente scrivente per la
somma ivi indicata (12.917,54 €) e, nel contempo, chiedeva ulteriori chiarimenti in merito alla modalita di
calcolo dell'indennita di reggenza con specifico riferimento al fatto che il conteggio proposto sia stato
effettuato considerando l'indennita di posizione “base”, anziché I'indennita maggiorata del 50% di cui la SV
gode, cui I'ente dava riscontro con propria nota prot. n. 2120/2022;

VISTA, infine, la nota prot. 2129/2022 del 04/05/2022 con la quale il Dott Cingolani prendeva atto
della validita della comunicazione di cui al prot. n. 2120/2022;

PRECISATO che il Consiglio di Stato, Sez. IV, con la sentenza n. 293 del 04/02/08, ha fissato alcuni
principi in tema di recupero di somme erroneamente corrisposte dalla P.A. al proprio dipendente, precisando
anzitutto che il versamento di emolumenti non dovuti costituisce una fattispecie di indebito (oggettivo) ai
sensi dell'art. 2033 cod.civ., e, come tale, la successiva attivita volta al recupero & “esercizio...di un vero e
proprio diritto soggettivo a contenuto patrimoniale”. Peraltro, essa “ha carattere di doverosita e costituisce
diritto...non rinunziabile, in quanto correlato al conseguimento di quelle finalita di pubblico interesse, cui sono
istituzionalmente destinate le somme indebitamente erogate” (ex pluribus, Cons. Giust. Ammin. Reg.Sicilia,
Sez. Giur., 15/01/02, n. 8; Cons. St., Sez. IV, 17/12/03, n. 8274; id., Sez. VI, 12/12/02, n. 6787; id., 20/12/05,
n.7221);

RITENUTO, per i motivi sopra esposti, di dover procedere a determinare le somme erroneamente
corrisposte al Segretario Comunale Dott. Cingolani Mariano a titolo di indennita di reggenza per il periodo
06/12/2019 — 16/01/2022 per complessivi € 12.917,54, dando atto che dette somme sono state versate dal
Dott. Cingolani in favore del Comune di Pieve del Cairo con accredito in data 20/04/2022 (rif. provvisorio di
entrata n. 464 del 20/04/2022);

RILEVATA la regolarita e la correttezza amministrativa del presente provvedimento, per i fini di cui
all'art. 147 bis del D.lgs. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 126/2014;
Visto il D.Lgs. n. 118/2011;



Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il CCNL 17/12/2020;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilita;

DETERMINA
1) DI DARE ATTO che le premesse sono parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

2) DI STABILIRE CHE é stata erroneamente corrisposta al Segretario Comunale Dott. Cingolani Mariano
Iindennita di reggenza per il periodo 06/12/2019 — 16/01/2022 per un importo eccedente di €
12.917,54, come da dettaglio di calcolo allegato;

3) DI PRENDERE ATTO CHE il Dott. Cingolani ha provveduto a versare al Comune di Pieve del Cairo
I'importo di € 12.917,54, come quantificato con nota prot. n. 1859/2022 (rif. provvisorio di entrata
n. 464 del 20/04/2022);

4) DITRASMETTERE copia del presente atto al Dott. Cingolani Mariano ed alla Giunta Comunale;

5) DI PROVVEDERE ad espletare gli ulteriori adempimenti di propria competenza necessari per il
recupero delle ritenute previdenziali e assistenziali ed IRAP versati;

6) DIACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all’articolo
147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine
alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole & reso
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Responsabile del Servizio;

IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARIO - TRIBUTI
Serena Montini

VISTO DI REGOLARITA” CONTABILE

Visto, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e contabile ed alla copertura finanziaria
della presente.

A PEVE
Il relativo impegno di spes,a;{j“;écggftfamento di entrata e stato annotato ai sensi del D.Lgs. n. 267/2000;
Firmato, per quanto di propriaicompétenza dal Responsabile del Servizio Finanziario;
\S

S(ngna Montini

Pubblicazione n...&X¢ '§$delp‘0/05/22




PROSPETTO DI CALCOLO

BASE DI CALCOLO

Art. 37, co. 1 CCNL 16/05/2001

a) trattamento stipendiale: € 41.779,17/12 mesi = € 3.481,60 mensili (art. 106 CCNL 17/12/2020)

b) indennita integrativa speciale //

c) retribuzione individuale di anzianita, ove acquisita //
d) retribuzione di posizione: € 8.230,00/13 mesi = € 633,08 mensili (art. 107 CCNL 17/12/2020 —

fascia B da 3.000 a 10.000 abitanti)

e) maturato economico annuo, ove spettante //

Totale base calcolo mensile: € 3.481,60 + € 633,08 = € 4.114,68

CALCOLO INDENNITA’ DI REGGENZA SPETTANTE E DETERMINAZIONE SOMME VERSATE IN ECCESSO

Calcolo indennita reggenza mensile: € 4.114,68 *25% (incarico superiore a 60 gg) = € 1.028,67

PERIODO IMPORTO LORDO IMPORTO LORDO
SPETTANTE PAGATO
06/12/2019 -31/12/2019 (26 gg) € 891,51 €1.227,68
01/01/2020-31/12/2020 (12 mesi) €12.344,04 €17.678,52
01/01/2021 -31/12/2021 (12 mesi) €12.344,04 € 18.410,52
01/01/2022 — 16/01/2022 (16 gg) € 548,62 €944,16
Arretrati (importo gia incluso nel conteggio € 784,87
—art. 106 CCNL 17/12/20)

€26.128,21 € 39.045,75

DIFFERENZA +€ 12.917,54




